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RELATORIO
ANUAL DE
66 ATIVIDADES

O relatorio de atividades do SASF | 2017 traz um
balanco com os resultados e realizacoes durante o
ano. Os dados apresentados incluem a participacao
dos usuarios, as atividades, a metodologia, a —
divulgacao e os demonstrativos financeiros.

Em 2017, o SASF | obteve 24.913 atendimentos.
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A Fundacao Comunidade da Graca € uma
organizacao sem fins lucrativos que desenvolve
e executa projetos para melhorar a qualidade de
vida de pessoas carentes ou com necessidades.
Fundado em 1996, a FCG atua nas areas de
Desenvolvimento Social e Educacao para
pessoas em situacao de vulnerabilidade social.

FUNDACAO
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Projeto tem como objetivo o Fortalecimento da funcao de
protecao da familia, prevenindo agravos que possam provocar o
rompimento de vinculos familiares e sociais e desenvolver

acoes junto a iIdosos e pessoas com deficiencia, dada a
necessidade de prevenir confinamento e o isolamento, por meio
da protecao social no domicilio localizado no Sub Distrito -
Aricanduva/Formosa - contemplando Jd. Santo Eduardo, Haia
do Carrao, Vila Antonieta, Jardim Tango, V. Nova lorque, Vila
Rica, Vila Sara, Jd. Caguacu, Pg. Santo Antonio, Jd. Vila Formosa.
Abrangendo a regiao de Vila Formosa: Vila Guarani (Colina), Vila
Cruzeiro, Capao do Embira, Vila Matias.

SASF |




OBJETIVO

e Fortalecer a funcao protetiva da familia, prevenindo agravos
que possam provocar o rompimento de vinculos familiares e
socials e desenvolver acoes junto a Idosos e pessoas com
deficiéncia, dada a necessidade de prevenir confinamento e o
Isolamento, por meio da protecao social no domicilio.




PUBLICO
ALVO

Familias e/ou pessoas beneficiarias de PTR, prioritariamente aquelas em
descumprimento de condicionalidades e beneficios assistenciais; pessoas
idosas e pessoas com deficiéncia que vivenciam situacao de
vulnerabilidade e risco social, beneficiarias do BPC; familias e/ou pessoas
com precario ou hulo acesso aos servicos publicos, fragilizacao de
vinculos e risco social.

O SASF prioriza a acao socioassistencial junto a familias e
individuos em territorios que apresentem concentracao de
beneficiarios de Programas de Transferéncia de Renda (PTR) e
do Beneficio de Prestacao Continuada (BPC). Nessa
perspectiva, 0 acesso ao servico acontece a partir de listagens
e demandas encaminhadas ou validadas pelo CRAS.




CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

1.000 Familias

ABRANGENCIA TERRITORIAL

A populacao usuaria atendida pelo programa € composta por familias residentes nos setores
censitarios de alta e muito alta vulnerabilidade Social segundo o indice Paulista de
Vulherabilidade Social do Municipio de Sao Paulo, sendo:

SASF | - Sub Distrito Aricanduva/Formosa - contemplando Jd. Santo Eduardo, Haia do Carrao,
Vila Antonieta, Jardim Tango, V. Nova lorque, Vila Rica, Vila Sara, Jd. Caguacu, Pg. Santo
Antonio, Jd. Vila Formosa. Abrangendo a regiao de Vila Formosa: Vila Guarani (Colina), Vila
Cruzeiro, Capao do Embira, Vila Matias.




RECURSOS HUMANOS

RECURSOS HLUMANOS
Carga Horana
Profissao Cuantidade| Semanal de cada | Vinculo com a entidade
profizsional
Gerente de Senaco il 1 40 horas CLT
Assistentes Sociais pa J0 horas CLT
Psicologo 1 40 horas CLT
Pedagogo 1 40 horas CLT
Onentadores 5S0Ci0
ucali 8 40 horas CLT
Awpakar |
Administralvo 1 40 CL
Agentes |
Operacionais 40 CL
Ohcineiros™ 02 horas Aulinomo

" Os oficineiros sao contratados de acordo com necessidades levantadas e
conforme previsto no Plano de Acao do convénio.




ATIVIDADES COM AS
FAMILIAS

VISITAS DOMICILIARES

Realizadas por orientadores
socioeducativos para localizar e mobilizar
as familias para participarem do servico,
bem como para o acompanhamento
domiciliar, de acordo com orientacao dos
tecnicos. Sao realizadas, tambem, pelos
tecnicos para intervencao, diante de
informacoes trazidas pelos orientadores
socioeducativos sobre situacoes de
conflitos familiares, violacao de direitos,
dificuldades de se deslocar até o servico e
necessidade de elaboracao do Plano de
Desenvolvimento do Usuario - PDU.

Durante o ano de 2017 foram realizadas
5.459 visitas domiciliares.

ATENDIMENTO INDIVIDUAL E FAMILIAR

Atividade tecnica, realizada para
conhecer a dinamica familiar mais
aprofundada e prestar um
atendimento especifico a familia, nos
casos de suspeita de violacao de
direitos, enfrentamento das causas de
descumprimentos reiterados de
condicionalidades, beneficiarios de
BPC de zero a 18 anos fora da escola
e demais situacoes que pressupoem
sigilo de informacoes.

No ano de 2017 foram realizados 345
atendimentos.



ATIVIDADES COM AS
FAMILIAS

ENCAMINHAMENTOS

Atividade técnica compreende a orientacao e direcionamento das familias ou
algum de seus membros para servicos socioassistenciais, politicas setoriais,
objetivando a promocao do acesso a direitos e a conquista de cidadania.
Pressupoe contatos previos e posteriores do tecnico com o0s servicos de
forma a possibilitar a efetivacao do encaminhamento, garantir o retorno da
informacao e o efetivo atendimento e inclusao da familia.

No ano de 2017 foram realizados 876 encaminhamentos.



ATIVIDADES COM AS
FAMILIAS

ACOES DE PROMOCAO A INCLUSAO PRODUTIVA

Planejadas pela equipe tecnica a partir das expectativas, habilidades e capacidades das
familias. A inclusao produtiva € uma estrategia de geracao de renda, enfrentamento da
pobreza e inclusao social. Objetiva a garantia das segurancgas sociais de sobrevivéencia e
renda e desenvolvimento de autonomia, com estreita articulacao aos programas e
beneficios de transferéncia de renda, efetivando, assim, a completude das atencoes
sociais as familias e individuos em situacao de vulnerabilidade. A Inclusao Produtiva
esta vinculada ao trabalho coletivo e prevé a divisao dos resultados, de modo justo,
entre os varios membros do grupo das oficinas, que € ofertada a todas as faixas etarias
presentes no grupo familiar: criancas, jovens, adultos e idosos em sintonia com o
objetivo de potencializar as acoes.

Constituem uma acao socioeducativa na medida em que contribuem para a construcao
de novos conhecimentos; favorecem o dialogo e o convivio com as diferencas.



TRABALHOS

SOCIOEDUCATIVOS

REUNIAO SOCIOEDUCATIVA

Acao continua e sistematica tem como objetivos
incentivar o convivio e fortalecimento de lacos de
pertencimento, a exposicao de ideias, discussao de
propostas, troca de experiéncias entre as familias e
construcao de projetos pessoais e coletivos.
Favorecendo o processo de reflexao critica e
possibilitando o entendimento de que os problemas
vivenciados particularmente, ou por uma familia, sao
problemas que atingem outros individuos e outras
familias. De responsabilidade dos tecnicos e
gerente, contam com o apoio dos orientadores

socioeducativos.

Durante o ano de 2017 realizamos 76 reunioes
socioeducativas com a presenca de 1.424

participantes.

PALESTRAS

Acao de exposicao oral e/ou
audiovisual a respeito de temas
especificos, dirigida a grupos de
familias e seus membros. Possui
natureza educativa, contendo
transmissao de informacoes e
promovendo o debate. De
responsabilidade dos tecnicos e
gerente, podendo contar com a
participacao de convidados
palestrantes.

Durante o0 ano de 2017 ocorreram
7 atividades com uma presenca
de 311 participantes.



TRABALHOS
SOCIOEDUCATIVOS

EVENTOS

Consiste no desenvolvimento de atividades de
carater coletivo (campanhas, acoes
comunitarias, passeios culturais, etc.) voltadas
para a dinamizacao das relacoes no territorio.
Tem por objetivos promover a comunicacao
comunitaria, a mobilizacao social e o
protagonismo da comunidade, bem como
fortalecer os vinculos entre as diversas familias
do territorio, desenvolver a sociabilidade, o
sentimento de coletividade e a organizacao
comunitaria, por meio do estimulo a
participacao cidada.

Durante o ano de 2017 ocorreram 7 atividades
com uma presenca de 1.454 participantes.

ACOMPANHAMENTO DO USUARIO

Atendimento social por meio de
visita domiciliar propondo
intervencoes ao usuario e seus
integrantes impedidos de
deslocamento e que
necessitam de protecao social
basica no domicilio.
ldentificando suas
vulnerabilidades e
potencialidades para
elaboracao de um Plano de
Desenvolvimento do Usuario -
PDU.



A metodologia de trabalho com familias, idosos e
pessoas com deficiéncia sera desenvolvida de
forma participativa, atingindo as necessidades
especificas contemplando seus capitais humanos,
social e produtivo na perspectiva da prevencao de
confinamento e abrigamento institucional na
promocao de direitos e deveres, na fomentacao de
inclusao de pessoas com necessidades especiais,
na inclusao produtiva e no desenvolvimento local.
Este programa sera baseado em 5 dimensoes:
acolhida e escuta, realizacao de visitas domiciliares,
orientacao individual/grupal/familiar, orientacao e
encaminhamento e estrategia.

METODOLOGIA




Sera realizado de forma participativa e
colaborativa com todos os atores, permeando
toda a execucao do programa. Dar-se-a atraves
de grupos focais, questionarios, entrevistas
individuais e grupais.

Como parte da avaliacao e monitoramento,
realizar-se a reunides mensais com a equipe:
SASF, CRAS e SAS.

MONITORAMENTO
E AVALIACAO DE
RECURSOS




MONITORAMENTO
E AVALIACAO DE
RECURSOS

As dimensoes de Acompanhamento e
indicadores serao levantadas no decorrer do
trabalho.

Com este trabalho espera-se alcancar os
seguintes resultados.

a) Impacto das acoes - acesso a servicos
publicos, trabalho e renda, acesso ao
conhecimento, lazer, sociabilidade e participacao
social e elevacao da autoestima.

b) Receptividade as acdes - opiniao dos
usuarios.

c) Organizacao e processos de trabalho -
atividades oferecidas, frequéncia as atividades,
encaminhamentos feitos, rendimento do
trabalho.

d) Abrangéncia das acoes - inscricoes e
desligamento.




EXECUCAO
ORCAMENTARIA -
RECEITA
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S5ASF FORMOSA- 2017

Saldo Exercicio Anterior - 2016 13.076,67
Receitas

: : . , Verbas Cunltra Total das

Origem da Recerta Tipo de Recerta Publicas ﬂ;:;t:;ﬁu Receitas
Fundacdo Comunidade da Graca |Contra Partida Financeira 0, O 17.641,00 1'.-’.541,1]ll]|
Fundacdo Comunidade da Graca |Gratuidades Aplicadas 0,00 231.605,90 231.51]5,91]'
Fundo de Reserva Resgates de Aplicacdes Financeiras 7647517 0, O 7647517
Banco Bradesco §/a Receitas Financeiras 18538 0,00 185,38
PRSP - FMAE Verba Alimentacao 0,00 0,00 0,00
Secretaria Municipal da As. Social [Verba Adicional 0,00 0,00 1],1]l|]II
Secretaria Municipal da As. Social [Verba Mensal 754 522 06 0,00 75452206
Total Geral das Receitas| 831.182,61| 249.246,90| 1.080.429,51




EXECUCAO
ORCAMENTARIA
- DESPESAS

Despesas
Contra
Grupo de Despesa Tipo de Despesas :Jirl?;; Partlida ) E;E;:l:i
Organizacao

Instituicao Bancaria Tarifas Bancarias 0,00 2545 83 2545 85
Instituicdo Bancaria Juros e Encargos 0,00 0,00 0,00
Instituicao Bancaria Aplicagbes Financeiras - Imposto de Renda 0,00 0,00 0,00
Recursos Humanos Folha de Pagamento e Encargos 540.360,15 &.308,65 546.668,80
Recursos Humanos Férias, 138 e Rescisdes 7647517 937,12 T7412.29
Despesas Operacionais Alimentacao 43 210,89 0,00 43 210,89
Despesas Operacionais Material Pedagogico 12 428 54 0,00 12429 54
Despesas Operacionais Material de Higiene 0,00 0,00 0,00
Despesas Operacionais Material de Limpeza 0,00 0,00 0,00
Despesas Operacionais Material de Escritorio 0,00 0,00 0,00
Despesas Operacionais Concessionarias 14 732 BOD B6,33 1479915
Despesas Operacionais Manutencdo Predial 0,00 0,00 0,00
Despesas Operacionais Qutras Despesas Operacionais 42 347 68 778307 50.130,75
Despesas Operacionais Aluguel 78.02549 0,00 78.025,49
Despesas Operacionais IPTU 0,00 0,00 0,00
Despesas Operacionais Verba Adicional 0,00 0,00 0,00
Despesas Operacionais Verba Implantacdo 0,00 0,00 0,00
Despesas Operacionais Oficineiros 23 470,00 0,00 23.470,00
Fundacdo Comunidade da Graga |Gratuidades Aplicadas 0,00 231.605,90 231.605,90
Total Geral das Despesas| 831.051,72| 249.246,90| 1.080.298,62

Saldo Final para Aplicacio no Proximo Exercicio 13.207.56




REDES SOCIAIS

@fcgbr

f @fundacaofcg
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